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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO PARA CONSTITUICAO \I\ik
DE VINCULO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

REFERENCIA 39 - TECNICO SUPERIOR

ATA N.° 05
---- Aos vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, reuniu o juri a
seguir identificado, designado para o procedimento concursal comum Referéncia 39,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série n.° 117, de 19 de junho de 2024 e na Bolsa de
Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202406/0654, e Jornal de Noticias, de 21 de
junho de 2024, bem como na pagina eletrénica do Municipio, para recrutamento e
selecdo de 2 (dois) Técnicos Superiores, com vista a constituigao de vinculo por tempo

indeterminado e respetiva ocupacido de postos de trabalho do Mapa de Pessoal da

Camara Municipal da Maia. ------- e e

-—- Estiveram presentes: ------memmmmmmm e mememeememe e an

A presidente do JUri: =---------==mmmmmmmm oo en e -

- Alexandra Maria Carvalho Pereira, Diretora do Departamento de Finangas e Patriménio. -

Os V0ogais: ~———==mmmmmmmmm e emmmmemm e

- Marisa Maria Figueiredo Alves, Chefe da Divisdo de Planeamento e Gestao Financeira; ----

- Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos.

--- A ordem de trabalhos teve COMO PONTOS: -=mmmmmmmmmmm s e
1. Elaboragdo do mapa final de candidatos aprovados no método de Avaliagao

Psicolégica e que prosseguem para o terceiro método de selegdo, Entrevista de

Avaliagcao de Competéncias, e

2. Definicdo da data, hora e local para a realizagdo da Entrevista de Avaliagdo de

COMPELENCIAS; ~-=-m s e e e e e
--- Aberta a presente reuniao, o juri procedeu a elaboragdo do mapa final constante do
Anexo | & presente Ata, que dela faz parte integrante para todos os efeitos legais, com a
listagem dos candidatos aprovados na Avaliacdo Psicolégica que prosseguem para a fase
subsequente do procedimento concursal, os quais serdo convocados para a realizagao do

terceiro método de selecdo, Entrevista Avaliagdo de Competéncias, bem como dos

candidatos a excluir, por falta de comparéncia. ------- --- - e
--- No ponto 2, ficou definido que a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias realizar-se-a

no dia 06 de dezembro de 2024, com inicio as 10:00, na sala de Formacgéo do 3.° Piso,

no Edificio Pagos do Concelho. -----------—— - mmmm oo
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--- Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente Ata, que por todos vai ser assinada.

A Presidente do Juri,

G\Q ravdvne Xawe Ao Conueluo Rqu_

(Alexandra Maria Carvalho Pereira)

Os Vogais,

\\‘Q}\;war T@\!‘\c G\E\S\_&Jkkgéu ‘\lQ“Qb

(Marisa Maria Figueiredo Alves)

-&f\:\‘%f Q_}
(Susana Paula FZiI:)?rfoo’aFes)
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ANEXO |

Avaliacdo Psicolégica

‘Nome Classificagdo
Alexandra Sofia Rego Rosa Apto/a
Ana Rita Cardoso Carvalho Apto/a
Anselma Maria Resende Pereira de Jesus N&o Apto/a
Diana Freitas Santos Apto/a
Elsa Antonia Maia Martins Apto/a
Isaura Maria Faria Sobral N3o Apto/a
Rita Alexandra Meireles Santos Mota Ribeiro N&o Apto/a
Rute Daniela Pires Pereira Apto/a
Tiago Daniel Neiva de Amorim Nao Apto/a

ANEXO Il

Entrevista Avaliacido de Competéncias

Nome Dia Hora
Alexandra Sofia Rego Rosa 06/12/2024 10:00
Ana Rita Cardoso Carvalho 06/12/2024 10:30
Diana Freitas Santos 06/12/2024 1:00
Elsa Antonia Maia Martins 06/12/2024 1:30
Rute Daniela Pires Pereira 06/12/2024 12:00
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