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CIRCULAR N.°02/2023

POSTO DE TRABALHO A OCUPAR

No ambito de uma politica de recursos humanos gque pretende otimizar e privilegiar o capital

humano do Municipio, convidamos os Colaboradores interessados, e que satisfacam os

requisitos a seguir indicados, a manifestar a sua disponibilidade, através do endereco

drh@cm-maia.pt, até préximo dia 12 de dezembro de 2023, para assumir o posto de

trabalho aqui descrito.

Pretendemos afetar a funcdo um trabalhador da carreira de Assistente Operacional, ao

abrigo da mobilidade intercategorias, para a categoria de Encarregado Operacional, com

vista & ocupacao de um posto de trabalho na Divisdo de Gestdo Operacional e Logistica, com

o seguinte conteudo funcional:

Coordenar um minimo de 10 assistentes operacionais afetos ao setor de atividade,
conforme o disposto no n.° 5, do art.° 88 da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

Realizar tarefas de programacao, organizagao e controlo dos trabalhos a executar pelo
pessoal sob sua coordenagdo, nomeadamente: responsabilizar-se pela afetagdo dos
trabalhadores que supervisiona aos diferentes trabalhos em execuc¢do, coordenando-
0s ho exercicio das suas atividades;

Reunir-se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual da conhecimento
do andamento dos trabalhos e de eventuais irregularidades, planeando com este o
trabalho a efetuar e recebendo deste, diretrizes para orientar o trabalho;

Deslocar-se as obras que lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e
providenciando a resolucdo de qualquer problema;

Proceder a articulacdo das faltas e entradas de servigo do pessoal, registo e
calendarizagdo dos pedidos de férias, com vista a assegurar o bom funcionamento

das obras em execugao.

Requisitos:

a)

b)

Detentor da carreira e categoria de Assistente Operacional, com contrato em fungdes
pUblicas por tempo indeterminado;

Experiéncia profissional nas atividades supra indicadas, de pelo menos 1 (um) ano,
comprovada através de declaracdo da entidade;

Detentor de competéncias técnicas e comportamentais adequadas a area de

atividade.
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Pac¢os do Concelho da Maia, 24 de novembro de 2023.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

E ADMINISTRACAO GERAL,
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