PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO.

Referéncia 22 - ASSISTENTE OPERACIONAL
ATAN. 3

--- Ao dia dois do més de maio do ano dois mil e vinte e dois, reuniu o juri a
seguir identificado, designado para o procedimento concursal Referéncia 22,
publicado no Diadrio da Republica, 2.2 série, n.° 116, de 17 de junho de 2020, na
Bolsa de Emprego Publico, com o Cédigo de Oferta OE202006/0672, e Jornal
de Noticias, de 22/06/2020, bem como na pagina eletrénica do Municipio, para
recrutamento e selecdo de 02 (dois) Assistentes Operacionais, com vista a
constituicdo de vinculo por tempo indeterminado e respetiva ocupagao de

posto de trabalho do mapa de pessoal da Camara Municipal da Maia.------------

--- Estiveram presentes:

A Presidente do Juri,

- Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisao de Recursos Humanos ---------
Os vogais,

- Elisabete Médnica da Vinha Oliveira, Chefe da Divisdo de Gestdo Operacional
€ LOgIStiCa, ===mmmmmm s o o

- Cristina de Carvalho Machado, Técnica Superior. ===============mmmmmmmmmm oo

--- A ordem de trabalhos teve como pontos:

1. Elaboracdo do mapa final de candidatos aprovados neste método de
selecdo, Prova de Conhecimentos (Tedrica e Pratica) e que prosseguem
para o segundo método de selegdo, Avaliacao Psicoldgica, assim como,
do mapa dos excluidos seja por terem uma classificagao inferior a 9.50,
num dos métodos ou fases que determina a eliminagdo do candidato

ou por terem faltado a prova de conhecimentos ---------=-=-==-----oou-momoo-

2. Definicdo da data, hora e local para a realizagdo da Avaliagao

PSICOIOQICA, === mmm o oo e e e
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Aberta a presente reunido, o Juri procedeu a elaboragdo do mapa final
constante do Anexo | a presente Ata, que dela faz parte integrante para todos
os efeitos legais, com a listagem dos candidatos aprovados na prova de
conhecimentos tedrica/pratica que prosseguem para a fase subsequente do
procedimento concursal, os quais serdo convocados para a realizacdo do
segundo método de selecdo, Avaliacdo Psicolégica, bem como dos
candidatos a excluir, por falta de comparéncia ou por terem tido uma

classificagao abaixo dos 9.50 na prova de conhecimentos, --------==-=-mmemmemee -

--- No decurso da realizagdo da prova pratica, o candidato Mario Pires Martins,
comunicou verbalmente que estava reformado a auferir uma pensao, por tal
fato, foi o mesmo considerado ilegivel para continuar no procedimento

concursal, de acordo com o estatuto de aposentacdo art.° 78.° N.° 1 —==--mmmmmmemmn

--- Ficou definido que a Avaliacdo Psicolégica realizar-se-3 no dia 17 de maio
de 2022, as 10:00 nas instalagdes da Camara Municipal da Maia, na Sala de

Formacao 3.° Piso dos Pacos do Concelho, conforme presente no Anexo If ---

--- Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual se

lavrou a presente Ata, que por todos vai ser assinada. =-----======mm=memmmmmmmeeemeen
O Jdri,

(@VE(\EQ S
(Susana Paula M;ares)

(Elisabete Mdnica da Vinha Oliveira)

Cutive. & Onvuctuo Medned,

(Cristina de Carvalho Machado)
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ANEXO I

Rty

PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICA E PRATICA

LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS

Clas. Clas
Prova Prova |Classificagéo | classificagdo
Teérica Pratica Final
NOME (25%) (75%)
José Sequeira do Nascimento Moreira 12,000 N,250 1,438 Aprovado/a
Mario Pires Martins 10,000 18,750 |  —---emeee- llegivel

CANDIDATOS ELIMINADOS POR NAO TEREM COMPARECIDO

NOME

Motivo Exclusado

Alfredo Sequeira do Nascimento Moreira

Nao compareceu

ANEXO 1

AVALIACAO PSICOLOOGICA

José Sequeira do Nascimento Moreira

Dia 17 maio 2022
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