CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO NO AMBITO DO PEPAL
REF. AA — ENSINO SECUNDARIO COM ESTAGIO PROFISSIONAL OU COM DUPLA
CERTIFICACAO NA AREA DE SECRETARIADO OU LOGISTICA

ATAN.° 1

------------- Aos dois dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezanove, reuniu o juri do
procedimento de recrutamento e selegdo para um estagio, no &mbito da 6.2 edigdo PEPAL — 2.2
fase do Programa de Estagios Profissionais na Administracdo Local — Ensino Secundario com
Estagio Profissional ou com dupla certificagdo na area de Secretariado ou Logistica, para a
Divisdo dos Assuntos Juridicos e do Contencioso, referéncia AA, publicitado no site da DGAL
(Diregdo Geral das Autarquias Locais) e no site da Camara Municipal da Maia, em 11 de

outubro de 2019, bem como no Jornal de Noticias, a fim de apreciar as candidaturas e elaborar

lista de candidatos admitidos e excluidos.

------------- O juri é constituido pelos seguintes elementos:

Presidente: Joaquim Acécio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos Humanos e

Administragdo Geral.

Vogais efetivos: Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, que

substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Virgilio Manuel Noversa Silva Gomes,

chefe da Divisdo dos Assuntos Juridicos e do Contencioso.

Vogais suplentes: Angela Cristina Ribeiro Monteiro e Susana Maria Costa Pinto, Técnicas

Superiores na Divisdo de Recursos Humanos.

............. Nesta reunido estiveram presentes os membros efetivos do juri.

------------- 1. Aberta a reunido, o Juri apreciou as candidaturas e deliberou, por unanimidade,

excluir os seguintes candidatos, por ndo cumprir o requisito da idade:

------------- Maira Albertina Silva da Costa;

------------- 2. Deliberou ainda, considerar como admitidos os seguintes candidatos, que reinem

os requisitos nos termos do respetivo aviso de abertura:

------------- Ana Catarina Ferreira Galindro;



CAMARA MUNICIPAL

------------- 2. Apds andlise curricular, o jari deliberou mandar notificar os candidatos para

entrevista.

------------- 3. A lista global de candidatos é a que se segue:

Candidato Aval.lagao Situagdo Motivo
Curricular
Ana Catarina Ferreira Galindro 11 Admitido
Maira Albertina Silvada Costa | == Excluido Idade superior a 30 anos

------------ Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual para constar se

lavrou a presente ata, que por todos vai ser assinada.
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